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બાળ મજુરી: એક સમસ્યા 
કુ. નિનમષા ડોડડયા 
રીસર્ચ સ્કોલર, 

સી. ય.ુ શાહ યિુીવનસિટી, વઢવાણ શહરે 
-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ભારત એક વિકવિત અને વિશાળ િસ્તી ધરાિતો દેશ છે. ભારતમાાં આઝાદીના 65 
િર્ષ બાદ પણ અનેક િમસ્યાઓ છે. આ િમસ્યાઓ પૈકી બાળમજૂરીની િમસ્યા કોઈપણ 
રાષ્ટ્રની અર્ષવ્યિસ્ર્ા માટે િમસ્યારૂપ છે. ત ેમાનિતાનાાં નામ પર કલાંક તર્ા બાળકો 
માટે અભભશાપ છે. પરાંત ુઅમકુ િર્ગો કે િમહુોનાાં અંર્ગત સ્િાર્ોનાાં કારણે કેિળ ભારતમાાં 
જ નહી, પરાંત ુ વિશ્વનાાં દેશો િામ ેએક પડકારરૂપ િમસ્યા છે. અમેરરકાનાાં એક અહિેાલ 
મજુબિર્ષ 1999-2000માાં બાળમજૂર કાયદાનાાં ઉલ્લાંધનમાાં 15% ર્ી િધારે વદૃ્ધિ ર્ઈ છે. 
પરાંત ુ વિશ્વના દેશોમાાં આ િમસ્યા અવત ભયાનક સ્િરૂપ ધારણ કરી રહી છે. વિવિધ 
િાંસ્ર્ાઓ દ્વારા એકત્રીત કરેલ આંકડાઓનાાં તારણ પરર્ી સ્પષ્ટ્ટ ર્ાય છે કે વિશ્વનાાં 
લર્ગભર્ગ બધા જ દેશોમાાં બાળકો વિવિધ ઉદ્યોર્ગો અને અન્ય કાયોમાાં િહભાર્ગી ર્યેલા 
જણાય છે અને તેમાાં તેઓનુાં િતત શોર્ણ ર્ાય છે. 

ભારતમાાં બાળમજૂરોની િમસ્યા ખબૂ ઝડપર્ી િધી રહી છે. ભલે તેના વનયમો 
વનયાંત્રણ માટે કાયદાઓ હોય છતાાં પણ બાળમજૂરીનો પ્રશ્ન ખબૂ જ જટીલ છે. કેિળ 
ભારતમાાં જ નહી પરાંત ુિમગ્ર વિશ્વમાાં છે. આ િમસ્યા પાછળ ર્ગરીબી વનરક્ષરતા, ઝડપી 
િસ્તી વદૃ્ધિ, કુટુાંબનુાં કદ, પરાંપરાર્ગત વ્યિિાયો તર્ા ગ્રામીણ જીિન, કૃવર્ આધારરત 
વ્યિિાયો જેિા વિવિધ કારણો જિાબદાર છે. 

ગજુરાતમાાં રદિિે-રદિિે ઔઘોર્ગીક વિકાિની િાર્ો-િાર્ મજ્યો તેમજ 
બાળમજૂરોની િાંખ્યામાાં ઉતરોતર િધારો ર્યો છે. ત્યારે તેની િમસ્યાઓ પણ િધી છે.  

િામાજીક િમસ્યાનાાં ભાર્ગરૂપે બાળમજૂરીની િમસ્યા દેશના વિકાિમાાં અિરોધરૂપ 
છે ત્યારે ભારત િરકાર તેમજ રાજ્ય િરકાર દ્વારા િમસ્યાના િમાધાન માટે કુટુાંબની 
આિકમાાં િધારો ર્ાય તેિા લાભદાયક વ્યિિાયોમાાં બાળકો માટે રોજર્ગારી માટેનાાં 
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પ્રયત્નો કરિામાાં આવ્યા છે. જ્યારે બીજા િાંદભષમાાં બાળમજૂરો જીિના જોખમ ેમતૃ્ય ુપામ ે
છે અન ેવિકલાાંર્ગ ર્ાય તેિા વ્યિિાયોમાાં સ્િેચ્છાર્ી જોડાય છે જોડી દેિામાાં આિ ેછે ત ે
‘િામાજીક દૂર્ણ’ છે. 

આખા વિશ્વમાાં કામ કરતા બાળકોને િામાન્ય રીતે સ્પશે તેિા કાયષક્રમો જેિા કે 
વશક્ષણ અને પ્રશ્નોના વ્યાિહારરક ઉકેલ માટે શાળાકીય િર્ગિડો બાળકોનાાં શારીક 
માનવિક અને િામાજીક વિકાિનાાં કાયષક્રમો, બાળકોના િાલીઓનો દ્રષ્ષ્ટ્ટકોણ બદલિો 
િરે્ગરે કાયષક્રમો તેમજ િાંકભલત બાળવિકાિ યોજનાઓ અમલીકરણ કરિામાાં આિી, તમેજ 
વિવિધ પ્રકારની તાલીમ આપી વ્યિિાયલક્ષી રોજર્ગારી પરુી પાડિાના િહતેિુર 
બાળમજૂરોનાાં વિકાિ માટે પ્રયત્નો કરિામાાં આવ્યા છે. િૈવશ્વક માંદી, શહરેીકરણ તમેજ 
િધતા-જતા ઔધોર્ગીકરણને કારણે આ િમસ્યા રદન-પ્રવતરદન િધતી રહ ે છે. રદન-
પ્રવતરદન િતષમાન િમયમાાં િધતી જતી મોંઘિારીનાાં કારણે ગજુરાન ચલાિવુાં એ પણ 
મશુ્કેલ બનતુાં જાય છે. ત્યારે બાળમજૂરીની િમસ્યા િધારે અભાિ જટીલ બનતી જાય છે. 
અિહ્ય ર્ગરીબી લાભદાયક રોજર્ગારીની તકો અને િચર્ગાળાની આિનાાં અને નીચુાં 
જીિનધોરણ બાળમજૂરીના એક કારણ તરીકે િિષત્ર જોિા મળે છે. િાંર્ગઠીત ક્ષતે્રનાાં 
બાળમજૂરો શોધી કાઢિા િરળ છે. પણ તેનાર્ી િમગ્ર ભચત્ર મળત ુ નર્ી. બાળમજૂરી 
અિાંર્ગઠીત ક્ષેત્રો પર મોટા પાયા પર છે. જેના પર ધ્યાન કેન્દ્રીત કરિાની જરૂર છે. આ 
પ્રશ્ન િાિષવત્રક છે. પરાંત ુઆપણે ત્યાાં બહુ જ જોખમી છે. લર્ગભર્ગ ભારત દેશના તમામ 
રાજ્યોમાાં આ િમસ્યા જોિા મળે છે. ઉતમ અને મજબતૂ રાષ્ટ્રનાાં વનમાષણ માટે આજનુાં 
બાળક એ આિતીકાલનુાં નાર્ગરરક છે. દેશનાાં કે રાજ્યનાાં કે કોઈ તાલકુાનાાં વિકાિ માટે 
બદુ્ધિશાળી િર્ગષની જરૂર પડતી હોય છે. ત્યારે બાળકો દેશનાાં વિકાિ માટે અમલૂ્ય છે ત્યારે 
બાળમજૂરીની િમસ્યા દૂર કરિા િરકાર દ્વારા બાળકોનાાં વિકાિ માટે કાયષક્રમો હાર્ 
ધરિા જોઈએ ત ેઈચ્છનીય છે. ભારતનાાં બાંધારણમાાં જે કેટલીક મળૂભતૂ બાબતો રહલેી 
છે તેમાાં િાંવિધાનનાાં હકક મજુબ 14 િર્ષ સધુીનાાં દરેક બાળકન ેવશક્ષણ પ્રાપ્ત ર્ાય અને 
યોગ્ય અિિર મળે તિેી જોર્ગિાઈ છે. આ પરરસ્સ્ર્વતનો વિચાર કરતા એક ઉપખાંડ જેટલી 
માનિિસ્તી ધરાિતા આ દેશમાાં બાળકોનાાં વશક્ષણર્ી માાંડીને એમની યોગ્ય કેળિણી અન ે
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તાલીમનાાં પ્રશ્નો રદિિે ન ેરદિિે ર્ગાંભીર બનતા જાય છે. ગજુરાતમાાં બાળકોના વશક્ષણની 
સ્સ્ર્વત અને વ્યિસ્ર્ા િામાન્ય હોિા છતાાં આ બાળકો રદન-પ્રવતરદન બાળમજૂરીનો ભોર્ગ 
બની રહ્યા છે ત્યાાં િામાન્ય રીતે વિચાર કરીએ તો આપણને ખ્યાલ આિશે કે ત્યાાં આ 
દરેક સ્સ્ર્વત આજે અત્યાંત વનમ્ન કક્ષાની છે. ભારતની અંદર જે કોઈ અિાંર્ગઠીત શ્રમક્ષતે્રો 
છે. જેમાાં સ્ત્રીઓર્ી િધારે િમય િાર્,ે કામ કરનારા બાળકો છે. િામાન્ય રીતે આ ક્ષેત્રમાાં 
કામ કરનારા લોકો મોટાભારે્ગ ર્ગરીબ- પછાત પરરિારમાાંર્ી આિતા હોય છે. પરાંત ુ
બાળમજૂરીનાાં િાંદભે વિચાર કરીએ તો આ સ્સ્ર્વતનો ભોર્ગ બનતા લોકોમાાં મધ્યમિર્ગીય 
પરરિાર પણ છે. આ બાળમજૂરીનાાં ક્ષેત્રે કામ કરતા મોટાભાર્ગનાાં બાળકો ઘરની આવર્િક 
સ્સ્ર્વતને પહોંચી િળિા માટેમજૂરીએજતાાં હોય છે. 

બાળમજૂરીની રદશામાાં ચોકકિ પર્ગલા ભરિા માટે કાયદા દ્વારા બાળકોને મળતા 
રક્ષણ અને વશક્ષણનાાં અવધકારોની, િાચી િમજ કેળિિાની જિાબદારી જે આપણા િૌની 
હોય તો ત ે રદશામાાં િાસ્તવિક િાંશોધન કરી ભારતભરમાાં ચાલી રહલેી બાળમજૂરીની 
પ્રવવૃત અંરે્ગ જનિમાજને ઢાંઢોળિાનુાં કામ જ્યાાં સધુી આપણા દ્વારા િાકાર ન ર્ાય ત્યાાં 
સધુી બાળમજૂરી કરનારા પરત્િ ેઆપાણી િાંિેદના હશે તો પણ એમની સ્સ્ર્વતમાાં િાચો 
સધુારો ર્િાની શકયતા નરહિત, જેિી ર્ગણાશ.ે બાળમજૂરી િમાજનુાં િૌર્ી મોટુ દુર્ણ 
અને િૌર્ી મોટો વિકટ પ્રશ્ન વિશ્વ િમક્ષ અને ખાિ કરીન ેભારત દેશ માટે ઉપસ્સ્ર્ત ર્ઈ 
એક વિકટ સ્િરૂપ ધારણ કરી લીધુાં છે ત્યારે બાળમજૂરીનાાં દૂર્ણન ેદેશ નાબદૂ કરવુાં શકય 
નર્ી જ પરાંત ુઆ બાળમજૂરીનુાં પ્રમાણ ઘટાડી શકાય, ર્ગરીબ કુટુાંબની આવર્િક સ્સ્ર્વત 
અવત નબળી હોય ત્યારે બાળમજૂરી કે કાંપાળમજૂરનો જન્મ ર્ાય છે. આમ આ રીત ે
બાળમજુરનો જન્મ ર્િાર્ી માતા-વપતા પોતાના કુટુાંબનુાં ભરણ-પોર્ણ કરિા પોતાનાાં 
બાળકને શાળાએ મોકલિા ન ે બદલ ે કારખાનાઓ, ચાની લારીઓ, અનાજ-રકરાણાની 
દુકાનો, બટુ પોલીિ, ખેતમજૂરી તેમજ વિવિધ પ્રકારનાાં વ્યિિાયોમાાં મજૂરીએ મોકલ ેછે. 
પરરણામ ેબાળકનો વિકાિ ર્િાને બદલ ેબાળક માત્ર મજૂર બનીને રહ ેછે. 

ભારતીય બાંધારાણમાાં બાળમજૂરી નાબદુ કરિા માટે 1996માાં બાળમજૂરી વનયાંત્રણ 
અને વનયમનનાાં કાયદાની જોર્ગિાઈ કરિામાાં આિેલ હોિા છતાાં બાળકોને મજૂરી તરફ 
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જતાાં રોકિામાાં િફળતા મળી શકી નર્ી. ભારત રરકાર દ્વારા જાહરે કરિામાાં આિેલ 
જાહરેનામા મજુબ ભારતભરમાાં 126.78 લાખ બાળમજૂરો હતા. હાલની સ્સ્ર્વતમાાં વિવિધ 
કાયદાઓની િખ્ત અમલિારી ર્િાર્ી મહદઅંશે બાળમજૂરીમાાં ઘટાડો ર્િા પામેલ છે. 
ભારતની જે હાલની િામાજીક અને આવર્િક વ્યિસ્ર્ા છે ત ેવ્યિસ્ર્ા પ્રમાણ ેબાળમજૂરી 
નાબદૂ કરિી કે ઘટાડિી લર્ગભર્ગ શકય જ નર્ી પણ આ બાળમજૂરી અટકાિિી તો 
પડશે જ બાળિયમાાં મજૂરીએ જતા બાળકો ક્યારેય પણ તાંદુરસ્ત િમાજ કે રાષ્ટ્રનુાં 
વનમાષણ ન કરી શકે વશક્ષાર્ગનાાં અભાિે તે બાળક તેનો પોતાનો કે અન્યનો વિકાિ કરી 
ઉતમ કે મધ્યમ જીંદર્ગી જીિિાની ક્યારેય આશા િેિી શકતા નર્ી. પરરણામે તનેે આ 
જીિન ર્ગરીબીમાાં પિાર કયવિિાય વિકલ્પ જ નર્ી. પરાંત ુજે બાળક જ્યાાં મજૂરી અર્ે 
જાય છે. ત ેએકમનાાં માભલકો આ બાળમજૂરોને યોગ્ય િળતર તમેજ બાળમરનાાં આરોગ્ય, 
વશક્ષણ તર્ા તનેા િિાષર્ગી વિકાિને ધ્યાનમાાં રાખે તો ત ેબાળમજૂર આવર્િક-િામાજીક 
તેમજ બૌદ્ધિક વિકાિની િફળતા પ્રાપ્ત કરી શકિામાાં િફળ બની શકે. 

કોઈપણ દેશ િમાજ કે રાષ્ટ્રનાાં વિકાિનાાં પાયામાાં બાળકોરહલેા છે. આ 
બાળવિકાિની પ્રરક્રયા જ્યાાં માંદ પડી છે તે એટલે કે બાળમજૂર જ્યાાંર્ી આિ ેછે ત ેશહરેી-
ગ્રામીણ વિસ્તારો, અંતરરયાળ વિસ્તારો, જ ાંર્ગલ કે નેિ વિસ્તારો, પછાત િર્ગો, બાળમજૂરો 
માટે જ્ઞાવતપ્રર્ા સ્ત્રી-પરુુર્માાં ભેદ ઉપરાાંત િામાજીક કારણો જિાબદાર છે. તેમજ 90% ર્ી 
િધારે બાળમજૂર અસ્પશૃ્ય જાવતઓ અન ે અનસુભૂચત જનજાવતમાાંર્ી આિતા હોય છે. 
ભારતીય બાંધારણમાાં કરિામાાં આિેલ જોર્ગિાઈ મજુબ નાર્ગરરકનાાં મળૂભતૂ અવધકારી 
હઠેળ કલમ 24 24 મજુબ 14 િર્ષર્ી નીચેની ઉંમરનાાં બાળકોને મજૂરીએ રાખી શકાતા 
નર્ી. તેમજ કલમ 45 મજુબ 14 િર્ષર્ી નીચેની ઉંમરનાાં બાળકોને મફત તમેજ 
ફરજીયાત વશક્ષણ આપિાની જોર્ગિાઈ છે તેમજ જુિનેાઈલ જસ્ટીિ એકટ અનિુાર 
રખડતા-ભટકતા, વનરાધાર. અને માતા-વપતા િર્ગરનાાં બાળકોને રક્ષણ પરુુ પાડિા ત ે
બાળકોને સ્ર્ાવપત કરિા તેમજ બાળ-ગનુરે્ગારોને પણ સ્િચ્છ-સઘુડ તેમજ સ્િમાન િાર્ ે
જીંદર્ગી જીિિાની િમાન તક મળી રહ ેતે માટેની જોર્ગિાઇઓ કરિામાાં આિલે છે તેમજ 
બાળકો િાર્ ે કરિામાાં આિેલ અયોગ્ય તમેજ શોર્ણયકુત વ્યિહાર કરિા બદલ કડક 
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િજાની પણ જોર્ગિાઈ ક્િી કેબીડી વિર્ગારેટ કામદારીની કાયદો, યોગ્ય િેતન ચકૂિણીની 
કાયદો, ઔદ્યોર્ગીક વિિાદનો કાયદો, માલીકની જિાબદારીનો કાયદો િરે્ગરે કાનનુી 
જોર્ગિાઈ મજુબ બાળકો તેમજ બાળમજૂરોને િાંપણૂષ રક્ષણ પરુુ માડિામાાં આિેલ છે, 
બાળકને યોગ્ય િમય ેવશક્ષણ ન મળિાને કારણે તમેજ પરરિારની આવર્િક સ્સ્ર્વત નબળી 
હોિાન ેકારણે બાળક મજૂરી તરફ આકર્ાષય છે અને આ મજૂરી કરિા જતાાં િારા- નરિા 
લોકો િાર્ ેિાંર્ગત આિતા દારૂ-જુર્ગાર, િટ્ટો તેમજ માભલકનાાં શોર્ણ કે ત્રાિ િબબ બદલો 
લેિાની ભાિના ચોરો-વશકાર િહલેાઈર્ી દરેક િસ્ત ુપ્રાપ્ત કરિી તેમજ તેમાાં મોજશોખ 
પરુા કરિા માટે ગનુાખોર માનવિકતા ધરાિતા બાળમજૂરો િમાજ વિરોધી કાયષકરતા 
પણ ખચકાટ કે ક્ષોભ અનભુિતો નર્ી, 

િમકાલીન ભારતીય િમાજમાાં બાળમજૂરોની િમસ્યા પણ અત્યાંત જટીલ 
િામાજીક િમસ્યા છે. દુ:ખનો વિર્ય છે કે સ્િતાંત્રતા પ્રાપ્પ્તના લર્ગભર્ગ 60 િર્ષ પછી 
પણ દેશની ભાવિ પેઢી પણ બાળમજૂરીનાાં રૂપમાાં શોર્ણનો ભોર્ગ બને છે. બાળમજૂરો 
પોતાની અલ્પ આયમુાાં રોજર્ગારની ખતરનાક પરરસ્સ્ર્વતઓનુાં જોખમ િહન કરે છે. 
કલાકોનાાં કલાકો કામ કયાષ પછી પણ તેને માત્ર ઓછુ િેતન મળે છે. અભ્યાિ છોડિાની 
મજબરૂીર્ી બાળમજૂરો પોતાની ઉમરર્ી િધારે જિાબદારી વનભાિિી પડે છે. તે ઉમરમાાં 
દુવનયાદારી બની જાય છે. જેમકે તેની ઉંમરનાાં િમિયસ્ક બાળકોને પોતાના માતા-
વપતાનુાં સરુક્ષા કિચ છોડિાનુાં બાકી છે. ત ેક્યારેય જાણી નહી શકે કે બાળપણ શુાં છે? 
ભારતીય િાંવિધાનમાાં કરિામાાં આવ્યુાં છે કે 14 િર્ષ સધુીના બાળકોને કોઈપણ ફેક્ટરીમાાં 
કામ માટે અને કોઈપણ જોખમિાળા રોજર્ગારમાાં રાખિા નહી. બાલ્યાિસ્ર્ા અર્િા 
રકશોરાિસ્ર્ામાાં નૈવતક તર્ા ભૌવતક તેમજ શારીરરક શોર્ણર્ી રક્ષણ આપિામાાં આિશ ે
તર્ા જ્યાાં સધુી ત ે14 િર્ષ ઉંમર પરુી ન કરી લે ત્યાાં સધુી તનેે રાજ્ય દ્વારા ફરજીયાત 
અને મફત વશક્ષણ પરુુ પાડિામાાં આિશે. નાની ઉંમરમાાં બાળકોને જો કામ ઉપર 
લર્ગાિિામાાં આિ ે તો બાળમજૂરીની િમસ્યા ઉભી ર્ાય છે. બાળકોનાાં રોજર્ગારમાાં 
જોડાિિાર્ી મજૂરોની પારરિારરક આિકમાાં વદૃ્ધિ ર્ાય છે. નાની ઉમરમાાં તેને કામ કરિા 
માટે તૈયાર કરિામાાં આિ ે છે. તેનાર્ી તેના રોજર્ગાર િાંબાંવધત અનેક િમસ્યાઓ ઉભી 
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ર્ાય છે. નાની ઉંમરનાાં બાળકોને રોજર્ગાર આપિા ઔદ્યોર્ગીક પ્રર્ગવત િાર્ ે િધારે 
પ્રોત્િાહન આપિામાાં આવ્યુાં. માભલકોની ત ેપ્રવવૃત ધીરે ધીરે બળિાન બનતી ર્ગઈ અન ે
ઉત્પાદન લાભ િધત ુ મળતો ર્ગયો. ત ે પ્રવવૃતર્ી િધારે બાળકોને નોકરી પર રાખિા 
લાગ્યા. પ્રારાંભમાાં બાળકોને કરઠન પરરસ્સ્ર્વતમાાં કામ કરવુાં પડત ુાં હત ુાં. ઔદ્યોર્ગીક પ્રર્ગવતની 
િાર્ ે બાળકોની રોજર્ગારીમાાં વદૃ્ધિ ર્તી ર્ગઈ. કામ કરિાની દશાઓમાાં િધારે 
નબળાઈઓને કારણ ે તેના રોજર્ગાર પર પ્રવતબાંધ લર્ગાિિામાાં આવ્યો. બાળમજૂરોની 
મજૂરોન ે છે તેમની ઓછી ઉમર તર્ા કામના કલાકો િરે્ગરે વનધાષરરત કરિામાાં આવ્યા. 
આજકાલ બાળકોનાાં વ્યિિાય વિર્યમાાં ઘણા મતભેદો છે. ઉદારિાદી લોકોનુાં મ ાંતવ્ય છે 
કે બાળમજૂરી હોિી જ જોઈએ તર્ા જે ઉદ્યોર્ગમાાં બાળકોને રોજર્ગાર આપિાનુાં ઉભચત 
ર્ગણાય ત ેજગ્યા પર અર્િા ત્યાાં તેના વિકાિ માટે તમામ પ્રકારના અિિર ઉપલબ્ધ 
ર્ાય બાળમજૂરોનાાં શારીરરક તર્ા માનવિક વિકાિ માટે પરુી તક આપિી જોઈએ. 
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